
Certification
TOSA Word / Excel / Dig Comp

RS6198 / RS5252 / RS6893

Objectifs pédagogiques
Acquérir les compétences pour créer des
documents professionnels de qualité 
Valoriser ses compétences transversales dans le
domaine du numérique
Obtenir le meilleur niveau possible à la
certification TOSA
Apporter plus d'employabilité, de mobilité
professionnelle et de compétitivité
A l’issue du test, le candidat se voit attribuer un
score (0 à 1000), correspondant à un niveau (Initial,
basique, opérationnel, avancé ou expert), ce qui lui
permettra de faire valoir ses compétences sur le
marché du travail.

Programme
Module WORD

Environnement
Outils d'édition
Mise en page - Mise en forme
Objets graphiques

durée et modalités
Plan de formation individualisé 
La durée du parcours est déterminée en fonction
de l'évaluation préalable
Action collective ou individuel
Formation en présentiel et/ou distanciel
La durée hebdomadaire varie de 1 à 8 demi-
journées
Formation accessible pour les personnes à
mobilité réduite

pré-requis
Pas de pré-requis

Forma.Clé 
est centre

évaluateur et
formateur

Module EXCEL
Environnement
Méthodes
Formules - Fonctions
Gestion des données

Module DIG COMP
Informations et données
Communication et collaboration
Création de contenu
Protection et sécurité
Environnement numérique

pré-requis



93,33% des  s tag ia i res  ont
obtenu  leu r  cer t i f icat ion  en

2024
93,3 %

délais d'accès

public visé
Toute personne souhaitant obtenir une
certification professionnelle

Entrée en formation maximum 1 mois après l'accueil
Entrées et sorties permanentes toute l’année

tarif et financement

OPCO
CPF (Compte personnel de formation)
AIF (France Travail)
La Région sur le dispositif Prépa-Clés Avenir
35€/heure à 95€/heure

Modalités d'évaluation

Evaluation initiale et finale 
35 questions par module (1 heure)
Obtention d'une note sur 1000 qui détermine le
niveau (initial, basique, opérationnel, avancé
ou expert)
Durée de validité : 3 ans

lieux de formation
Sur nos ateliers à St Pierre Montlimart
Au sein de l’entreprise

Source  :  évaluat ions  f ina les

SATISFACTION

suite de parcours

C.Q.P, formation qualifiante en gestion,
administration, commercial, marketing, services
techniques et logistiques, ...
Evolution professionnelle en interne

Plus d'informations sur le TOSA WORD

Plus d'informations sur le TOSA EXCEL

Plus d'informations sur le TOSA DIG COMP

https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5784/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5252/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6893/https:/www.francecompetences.fr/recherche/rs/5252/

