FORMATIONS SUR MESURE :

VOTRE REALITE, NOS SOLUTIONS

Ensemble, co-construisons votre réussite

A Forma.Clé, nous croyons que chaque
entreprise est unique.

C'est pourquoi nous proposons de co-

construire des formations sur mesure,
parfaitement adaptées & vos besoins et aux

spécificités de votre secteur.

Ensemble, nous développons des parcours
pédagogiques qui répondent précisément &
vos attentes, pour un impact concret sur le
terrain

Notre approche :

Co-construction e Flexibilité : Contenus

Collaboration étroite avec vos o .,
personnalisés, formats variés

équipes our concevoir une , ’ : )
quipes p (présentiel, distanciel,

[ ] formation alignée sur vos

hybride) et calendriers ajustés

objectifs. . ,
a vos contraintes.

Suivi et évaluation : Mesure

e Analyse des besoins :
m 4 des résultats pour garantir une

Evaluation précise des 5 )
) o, montee en competences
competences a deve/opper. :
effective.

Lieux de formation Pourquoi choisir
Forma.Clé ?
Intra- Inter-
entreprises: entreprises: » Expérience reconnue depuis 1985 dans la
formation pour adultes.
Modalités & Lieu central & e Certifications Qualiopi et centre

définir définir

d'examen agréé pour des certifications
comme TOSA, DCL et CléA.

* Valeurs humaines : respect, et
bienveillance, adaptabilité

Pour toute demande, contactez-nous pour une
étude personnalisée.
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EXEMPLES DE FORMATIONS PERSONNALISEES :

1. Formation au Digital et a la Bureautique (Initiation et Perfectionnement)

Objectifs :
* Maitriser les outils bureautiques essentiels (Word,
Excel, PowerPoint).
* Optimiser l'utilisation des outils collaboratifs et de
gestion en ligne.
e Acquérir des compétences pour naviguer
efficacement sur Internet.

Programme :
1.Initiation : Bases de I'informatique et navigation sur
Internet.
2.Perfectionnement : Fonctionnalités avancées des

logiciels de bureautique.
Optimisation : Astuces et automatisations pour gagner
en efficacité

2. Francais Langue Etrangére (FLE)

Objectifs :
e Développer les compétences en compréhension
et expression orale et écrite.
* Faciliter l'intégration professionnelle et sociale
des apprenants.

Programme :

1.Compréhension : Ecoute et lecture de

documents variés.

2.Expression : Exercices d'écriture et de
conversation.

3.Immersion : Activités pratiques et simulations de
situations professionnelles
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3. Accompagnement au Code de la Route

Objectifs :
e Apprendre le code de la route & son rythme.
e Comprendre et dédramatiser le  vocabulaire
technique.
e Reprendre confiance en soi pour préparer |'épreuve
théorique.

Programme :

1.Préparation théorique : Apprentissage des régles de
conduite.

2.Simulations : Mise en situation avec des tests blancs.
3.Coaching : Accompagnement individualisé pour lever
les freins psychologiques.

4. Communication Professionnelle

Objectifs :

* Adapter sa communication
interlocuteurs et aux situations.
Développer des compétences d'écoute
active et d’expression claire.

Valoriser son image professionnelle.

Programme :

1.Bases : Les fondamentaux de la
communication interpersonnelle.

2.Pratique : Jeux de réle et mises en
situation.

3.Perfectionnement : Gestion des situations

complexes ou conflictuelles.




